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Industrivenget 2
8783 Hornsyld

Afgorelse

Vi sender her den afgerelse, som vi oplyste om pa vores tilsynsbesagg den 3.
marts 2021 hos MURER- & BETONFIRMAET ERLING JORGENSEN A/S pa
arbejdsstedet Bytorvet 4-6, 8722 Hedensted. Vi talte med formand Kenneth
Sletting, strukter Erik Thybo og ansat Jonas Bubnys.

Strakspabud

Virksomheden pabydes at Hilti vinkelsliber anvendes under de betingelser, den
er egnet til, séledes at den ansatte ikke er i fare for at komme til skade, herunder
at begge hander benyttes, nar maskinen er i brug.

I skal efterkomme pabuddet straks.

I skal orientere alle arbejdsmilje- og tillidsrepraesentanter, der er berort af
pabuddet.

I skal senest den 15. marts 2021 give os besked om, hvordan I har efterkommet
pabuddet. Inden I giver os besked, skal I orientere arbejdsmiljeorganisationen
om, hvordan pébuddet er efterkommet. I skal bruge formularen pa vores
selvbetjeningslesning Arbejdsmilje 1 din virksomhed.

Begrundelse for pabuddet
Det er Arbejdstilsynets vurdering, at Hilti vinkelsliber AG-125-A22 ikke blev
anvendt sikkerhedsmessigt fuldt forsvarligt.

I begrundelsen har vi lagt vagt pd, at

e ¢n ansat benyttede Hilti vinkelsliber AG-125-A22 med én hénd.

e den ansatte stod ved arbejdsbord, hvor emnerne (stélrer) 14 delvist fast
mellem sem, som var sldet ned i pladen.

o stottehandtaget pa Hilti vinkelsliber AG-125-A22 var skruet af og blev
ikke benyttet af den ansatte under arbejdet.

e ibrugsanvisningen til Hilti vinkelsliber AG-125-A22 stir der under
sikkerhedsregler bl.a.:
* Sorg altid for sikker og stabil arbejdsstilling!
* Hold altid fast i vaerktejet med begge hander!
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* Kontroller altid at tilbehor og udstyr er korrekt monteret! Side 2/5
* Spand altid den genstand der skal bearbejdes fast!

Arbejdstilsynet leegger til grund for vurderingen, at det er forbundet med
betydelig fare at anvende Hilti vinkelsliber AG-125-A22 uden handtag og emnet
fastspaendt, da der er risiko for, at maskinen kan smutte eller sli tilbage, og
derved en risiko for, at ansatte kan padrage sig alvorlig personskade, fx i form af
brud, sterre sar/skereskader mv.

Derfor skal pdbuddet efterkommes straks.

Sagens oplysninger
Arbejdstilsynet besagte byggepladsen Bytorvet 4-6 1 Hedensted, hvor der blev
arbejdet med opferelse af nye bygninger.

Arbejdstilsynet konstaterede, at
e ¢n ansat benyttede Hilti vinkelsliber AG-125-A22 med én hénd (se
billede 1).
e den ansatte stod ved arbejdsbord, hvor emnerne (stélrer) 14 delvist fast
mellem seom, som var slaet ned i pladen (se billede 2).
e der var ikke monteret stottehdndtaget pd Hilti vinkelsliber AG-125-A22
(se billede 2)

Brugsanvisningen blev pd besoget fundet pd folgende
link: http://vejledning.materielsektionen.dk/haandslibemaskiner/vinkelsliber-ag-
125-a22

Der star blandt andet:

* Serg altid for sikker og stabil arbejdsstilling!

* Hold altid fast 1 veerktejet med begge haender!

* Kontroller altid at tilbeher og udstyr er korrekt monteret!
* Spand altid den genstand der skal bearbejdes fast!

Den ansatte oplyste, at han ikke vidste, at der skulle vare hdndtag pa
vinkelsliberen, og at den skulle benyttes med to haender.

Formand Kenneth Sletting oplyste, at han vidste, at der skulle vaere handtag pa
og fandt det frem og monterede det under besoget.

Anvendte regler

o §45,stk 1 og§ 77, stk. 1, i lovbekendtgerelse nr. 674 af 25. maj 2020 af lov
om arbejdsmilje.

o §4o0g§09,stk. 1,1bekendtgarelse nr. 1109 af 15. december 1992 om
anvendelse af tekniske hjelpemidler med senere a&ndringer.

Vejledning til at efterkomme pabuddet

Den fulde brugsanvisning kan findes pa dette link, som pa side 15 og frem
beskriver brugen pa dansk:
https://www.hilti.dk/medias/sys_master/documents/h41/h21/9474647326750/Op
erating-Instruction-AG-125-A22-02-Operating-Instruction-PUB-5223784-

000.pdf

| kan klage over pabuddet

I kan klage over pabuddet til Arbejdsmiljeklagenaevnet. Hvis I ensker at klage,
skal I sende klagen til Arbejdstilsynet. Vi skal modtage klagen inden fire uger
efter, at [ har modtaget pabuddet. Klage over et strakspabud har ikke opsettende
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virkning. Det betyder, at I skal rette jer efter pabuddet, selvom I klager. Hvis vi Side 3/5
fastholder pabuddet, sender vi klagen videre til Arbejdsmiljeklagenavnet, som
sa behandler jeres klage.

Folg jeres sag digitalt

Fa overblik over denne sag og eventuelle andre sager med Arbejdstilsynet pa
Arbejdsmilje i din virksomhed. Her kan I bl.a. se kommende frister, og om
Arbejdstilsynet vurderer, at I har efterkommet pdbuddet.

Ring, hvis | har spergsmal
I er velkomne til at ringe til Arbejdstilsynet pd 70 12 12 88, hvis I har spergsmal
til pabuddet.

Venlig hilsen

Anita Friis Rasmussen
Tilsynsferende
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Billede 1:
Byggepladsen, Bytorvet 6, 8722 Hedensted

Billedet viser Hilti vinkelsliberen uden stettechdndtag, som den ansatte benytter
med én hand.



Billede 2: Side 5/5
Byggepladsen, Bytorvet 6, 8722 Hedensted

Billedet viser vinkelsliberen og rbej dsbordet, hvor den ansatte skar stélror.



Kvittering
Tilbagemelding om efterkommelse

Handtag monteret
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Virksomheden har orienteret organisationen.
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Accept af tilbagemelding

Arbejdstilsynet var pa beseg hos MURER- & BETONFIRMAET ERLING

JORGENSEN A/S pé arbejdsstedet Bytorvet 4-6, 8722 Hedensted den 3. marts

2021. Pa besoget konstaterede vi et forhold, som resulterede i en afgorelse:

e Strakspabud om at Hilti vinkelsliber anvendes under de betingelser den er
egnet til, sdledes at den ansatte ikke er i fare for at komme til skade,
herunder at begge hander benyttes nar maskinen er 1 brug.

I har efterfolgende meldt tilbage, hvordan I har lest det, og vi har nu accepteret
jeres tilbagemelding.

I kan dele jeres tilbagemelding med kolleger og andre, hvis I klikker pd linket
herunder:

Del jeres tilbagemelding via "Arbejdsmilje i din virksomhed"
(Kraever NemID med sarlige rettigheder).

Fa hjlp til log ind

Venlig hilsen
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Hvis der har veret tale om en grov overtraedelse, har vi oplyst i afgerelsen, at
det vil blive vurderet, om pidbuddet skal have yderligere konsekvenser. I vil 1
sa fald modtage et separat brev, nar vurderingen er foretaget.



https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://advi.at.dk/tilsyn/reaktion-med-frist/1002104813/1139415/afslutning
https://at.dk/advi-hjaelp
https://at.dk/advi-hjaelp
https://at.dk/advi-hjaelp
https://at.dk/advi-hjaelp
https://at.dk/advi-hjaelp
https://at.dk/advi-hjaelp
https://at.dk/advi-hjaelp
https://at.dk/advi-hjaelp
https://at.dk/advi-hjaelp

