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Coronastatus - version 11
Vi haber stadig pa at det er den sidste “harde spurt” frem til sommerferien vi er i gang med.

Siden sidst har flere af os modtaget fgrste vaccine, men der er stadig et stykke vej til vi alle er faerdig-vaccinerede.
Vi anbefaler stadig at man siger ”ja tak” til det.

DERFOR skal vi stadig fokusere pa fglgende:

. Holde afstand

. God handhygiejne

. God skurvognshygiejne - egen oprydning/renggring - sig til hvis | mangler “grej” til dette.
. Arbejde i vores egne “smd hdndvaerkergrupper” pa typisk 1-5 mand.

o Efter arbejde - tag hjem og bliv hiemme hos familien.
Hvis | mangler handsprit, mundbind mv. sa sig til - vi har det stadig pa lager.

Vedr. test for coronavirus har vi i virksomheden den holdning at det er op til den enkelte at vurdere om man vil te-
stes. Vi ”system tester” jer ikke da det kun er et gjebliksbillede og derfor kan give en falsk tryghed, hvis man testes
negativ. Vi mener det er lige sa vigtigt, at vi overholder de smitteforebyggende anbefalinger fra myndighederne.

Medarbejdernyt
Vi har budt velkommen til:
Klaus Dige - murer

Thomas Skovby Foder - murer

Nyt fra administrationen

Bemandingsplanerne opdateres stadig hver 2. uge og ligges pa intranettet - de sendes ikke lzengere ud pr. mail, sa |
ma selv lige logge ind og finde dem.

Nyt fra sikkerhedsudvalget

Vier i gang med at udarbejde brugsvejledninger til de forskellige “farlige” maskiner/varktgjer - de kommer Igben-
de pa intranettet. | skal alle vaere flinke til at hjaelpe hinanden hvis nogen er i tvivl om betjeningen af en maskine/
veerktgj - og sp@rg hellere én gang for meget end én gang for lidt!
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Bjgrnsknudevej,

Juelsminde
- betonentreprise, udfgrt af
Brian, Kasper & Alex

OK Viby

- klinker og fliser, udfgrt af Tonny & Ulrik
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Fodselsdage og jubileer

EJ A/S har 50 ars jubileeum d. 28/3-2022 - sat lige et kryds i kalenderen d. 26/3-2022, hvor vi skal pa Fangslet i
Horsens og fejre det. Mere info kommer senere.

Byggesager pa vej

= Heinrich Andersen ApS - Museumsvej 11E - murerentreprise

Gregers

- mureropgave pa skolen

Vinderen af maj-konkurrencen

Tonny var den hurtigste og vandt gavekortet til Oksen.
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EJ Historie

De 50 ar i billeder og tekst frem til jubileeum i marts 2022.

* MURERFIRMAET

ERLING JORGENSEN ApS
INDUSTRIVZENGET 2 - HORNSYLD
TLF. 75 68 77 44
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Humor er med til at

drive vaerket

En god omgangstone far et sjak til at fungere

P4 Nasset i Horsens er et af
sjakkene fra Erling Jgrgensen
igang med at opfgre en ny vil-
la.

Sjakket bestéir af Lars Flem-
ming, yngste skud p& stammen
samt Ulrik og Hans Jgrgen,
der begge kender hinanden fra
tidligere job. Selv om jobbet er
hérdt og krever konstant kon-
centration fyger det gennem
luften med venskabelige drille-
rier. I en tone selv udenfors-
tdende ikke kan misforsta.
Smilene taler deres tydelige
sprog.

De 3 er da ogsa, trods drilleri-
erne, enige om, at humor og
kammeratskab er endog me-

get vigtige ingredienser, fir at
et sjak kan fungere. - Vi m4
kunne stole p& hinanden.
Vide hvad de andre laver.

Det er vores ansvar, at det
hele glider. Naturligvis fir vi
ofte besgg af Ove ( Kjzrside
Red.) men i det store hele
skal vi selv varetage vores
dag. Smédrillerierne er kun
med til at ggre det hele lidt
sjovere.

Feler opbakning fra fir-
maet.

De 3 er ogsa enige i, at murer-
firmaet Erling Jgrgensen er et
godt sted at veere. Der er or-
den i tingene, forklarer de

samstemmende. -I fallesskab
er vi jo her for at tjene til li-
vets ophold.

Men det er ogsd vigtigt at
samarbejdet fungerer. Det
smitter i sidste instans ogs af
pé bygherrens opfattelse af os.
En god tone giver stgrre ar-
bejdsglede. Anden i firmaet
er ogsd, at tingene skal vare i
orden. Kommer vi til at lave
en fej,l ved vi pd forhand, at vi
lige s& godt kan lave det om.
Firmaet har p4 det omrade en
@rekaer politik og det er fair
nok.-

En aftale er en aftale.
Her pé denne plads har vi for-
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mmeratskab er vigtig for at et sjak

holdsvis meget kontakt med
bygherren. Det er rart, at sa-
vel han som firmaet viser in-
teresse. En anden positiv ting
er, at de aftaler vi indgar bli-
ver overholdt, forklarer sjak-
ket videre. Vi har ikke brug
for eksempelvis fagforening
til at méle op. De ting der
mitte vare klarer vi med en
snak og finder en Igsning.
Dog mé Ove finde sig i et par
ting. Nar han ikke er der, kan
han ogsd en gang imellem
vere genstand for en spgjs be-
merkning. Sidan i al fordra-
gelighed.

Muzerfirmact
ORGENSEN ApS
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kan fungere.
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BEDSTE LZEREPLADS I HORNSYLD - Murerfirmaet Erling Jgrgensen aps., Hornsyld, er valgt som “Arets lzere-
plads”. Formanden for Vitus Bering Syd, Horsens, Ole Ngrgaard Andersen (til hgjre) har overrakt prisen “Arets
Leererplads 2001” til murermester Henrik J. grgensen, indehaver af murerfirmaet Erling Jgrgensen. Ud over sren
fglger et kunstvaerk og et skilt. Alle leerlinge uanset faggraenser har haft il opgave at udpege arets bedste lserer-
plads. Murerleerling Jonas R. Nonbo havde peget pa sin leererplads, fordi der bl.a. er et godt fzellesskab ogsa uden
for arbejdet. Han papegede ogs, at det er en leereplads, hvor ogsa laerlingene fglte, de havde indflydelse i firmaet.

Kommende begivenheder
Sommerferieafslutning, fredag d. 9. juli 2021 kl. 13.30, i hallen pa Industrivaenget 2 - husk tilmelding senest d. 2/7.



